ATTERISSAGE EN LIEU
sOR

Atterissage en lieu
sUr est une initiative
de recherche et de
développement
étalé sur 3 ans
(2016-2019) financé
par le ministére de la
Sécurité publique du
Canada ainsi que par
le ministére de la
Justice de la
Nouvelle-Ecosse.
L'objectif
d’Atterissage en lieu
sUr était de:

Consulter les
collectivités
touchées par la
traite des personnes
adesfins
d’exploitation
sexuelle;

Rechercher les
programmes de

logement et les

politiques déja en
place et offrir des
possibilités de
formation et de
soutien répondant
aux besoins des
individus qui tentent
de s’en sortir

CONSULTATIONS COMMUNAUTAIRES

Des consultations ont eu lieu avec les membres de la communauté afro-néo-écossaise, la
communauté francophone, les familles touchées, les jeunes et les personnes ayant vécu
I'expérience. Ces consultations ont contribué & mettre en évidence la fagon dont chaque
communauté est touchée par I'exploitation sexuelle et ont contribué a la création des
ressources pédagogiques et du matériel de formation d'Atterissage en lieu sir.

Les thémes communs entre les collectivités

La définition de la traite des personnes - I'élément de contrdle. Plus d'une collectivité
a souligné que I'élément de contréle consiste a différencier la traite des personnes du
commerce du sexe. La liste des autres termes importants comprenait coercition, contre
la volonté de quelqu’un, contréler tous les faits et gestes, réticent, forcé, et enlévement.
Selon les personnes consultées, le travail du sexe consistait en une situation de libre-
choix et les travailleurs étaient les bénéficiaires (dans une certaine mesure), alors que
d'autres tiraient profit de la traite des personnes. En méme temps, les groupes étaient
d’avis qu'il y avait une ambiguité constante entre les définitions du commerce du sexe et
de la traite des personnes.

L'internet comme outil de recrutement. La plupart des groupes communautaires ont
identifié I'utilisation croissante des applications pour médias sociaux et sites de
rencontres en ligne comme étant un outil de recrutement des victimes potentielles de la
traite. De tels outils seraient utilisés pour communiquer avec des personnes -
communément appelé « Inboxing » ou « PM » (par courriel ou en PV, pour message privé)
- et les invitant a les rencontrer, habituellement avec l'intention de les recruter aux fins
de traite des personnes.

La création de ressources culturellement pertinentes. Les groupes communautaires
ont discuté de I'importance d'avoir accés a des ressources culturellement pertinentes et
d'étre informés par les communautés concernées afin d'identifier efficacement et de
répondre a la traite des personnes. Le besoin de reconnaitre les différences entre les
cultures et les groupes linguistiques était tout aussi important que la nécessité de
reconnaitre et de répondre aux différences culturelles/langagiéres au sein des groupes.

La nécessité de I'éducation préventive dans les écoles. La plupart des groupes ont
suggéré d'engager la conversation dans les écoles dans le but de sensibiliser les jeunes
sur la traite des personnes et ses risques. Les groupes consultés ont suggéré d'impliquer
les pairs aidants afin de favoriser un échange de connaissances de pair a pair, de fournir
de I'éducation sur la santé sexuelle et les relations saines, et de démarrer des campagnes
de sensibilisation et de prévention au sujet de I'exploitation sexuelle.

Le besoin de soutien spécifique face a I'exploitation et a la traite des personnes.
Toutes les parties ont indiqué la nécessité d’avoir des services et du soutien qui sont
spécifiques a l'exploitation sexuelle et 3 la traite des personne et qui sont offert aux
victimes et a leurs familles par le biais d'organismes désignés. Il était important que les
services répondent aux besoins des victimes, qu'ils soient simplifiés, qu'ils offrent un
soutien « global » a long terme, qu'ils soient construits dans les collectivités et soient
spécifiques a celle-ci.
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Les thémes uniques

L’impact de I'exploitation sur les victimes et leurs familles. Les familles touchées ont partagé les défis auxquels ils ont
été confrontés aprés avoir découvert qu'un étre cher avait été exploité. Ces défis comprenaient I'état de choc, les
inquiétudes concernant la sécurité et les menaces des trafiquants, le sentiment d'isolement des amis et de la famille,
I'¢ducation des enfants et le soutien & I'enfant exploité.

La traite des personnes en tant que réaction au manque d’occasions. Les consultants provenant des communautés
afro-néo-écossaises ont décrit les facteurs incitatifs et dissuasifs de la traite des personnes, dont la relation entre les
collectivités et I'étiquetage social, comme étant des occasions insuffisantes pour prospérer. Dans ce contexte, la traite
des personnes fournit une voie alternative pour la croissance.

Larecherche d’aide - la peur d’impliquer le « systéme ». Ceux qui ont vécu I'expérience ont souligné les défis

particuliers liés a la recherche d'aide lorsque la victime est une mére. Cela comprenait la peur d'impliquer le Ministére

des services d'aide & I'enfance/l'agence de protection de I'enfance et la possibilité de perdre la garde de leur(s)

enfant(s) ainsi que de faire face aux répercussions pour avoir fui une situation de violence avec un enfant étant donné
fant(s) que de faire f P p f tuationd | fant étantd

que celle-ci peut étre considérée comme un enlévement. Les jeunes méres font face des défis supplémentaires liés a

l'obligation de signaler.

La culture et les vulnérabilités. Les consultants des collectivités ont identifié les influences du matriarcat, du
familialisme et du conservatisme comme étant des influences créant des vulnérabilités uniques pour I'exploitation
sexuelle. Ces influences ont contribué a peu ou pas de débat sur la traite des personnes ou sur la violence envers un

« Merci beaucoup d’améliorer nos connaissances et de fournir des moyens d'aider les jeunes qui sont
exploités. »

partenaire intime, ce qui a une incidence négative sur la sensibilisation et 'accés aux ressources.

Le développement et la diffusion de matériel

Guide de référence rapide sur les indicateurs et la terminologie de I'exploitation sexuelle (en anglais).

Développé par le YWCA, ce guide de référence de poche fournit des informations aux utilisateurs, tels que les
membres de la famille ou les prestataires de services, afin de les aider & déterminer si une personne est victime
d'exploitation sexuelle. Les douze indicateurs d'exploitation sexuelle sont énumérés et décrits briévement au moyen
d’exemples. Un glossaire servant a informer les fournisseurs de services au sujet de la terminologie souvent utilisée dans
l'industrie du sexe a également été fourni. Celui-ci a été élaboré et approuvé par des personnes ayant vécu l'expérience.
Les coordonnées pour rejoindre les ressources locales, telles que la ligne téléphonique spéciale contre la traite des
personnes de la GRC.

L’affiche sur les indicateurs d'exploitation sexuelle (en anglais et en frangais)

L'affiche décrit douze indicateurs d'exploitation sexuelle que les fournisseurs de services doivent considérer dans
I'identification des personnes potentiellement impliquées. L'affiche suggére qu'un indicateur unique n'est pas un
indicatif d'exploitation, mais plutét que les indicateurs devraient étre considérés par les fournisseurs de service en
terme de style de vie d'une personne afin d'engager la conversation en ce qui concerne son bien-étre. Ony décrit aussi
l'obligation de signaler en rapport avec |'exploitation sexuelle, tel qu'indiqué dans la Loi sur les services a I'enfance et a
la famille.

L’affiche sur la prestation de services (en anglais et en frangais)
Inspirée par le vécu de personnes ayant vécu I'expérience, cette affiche donne des renseignements sur la prestation de
services dans le contexte de |'exploitation sexuelle. L'affiche décrit que les services et le personnel doivent étre
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informés sur la question, mettre 'accent sur la sécurité, étre axé sur le participant, étre holistique et encourager la
collaboration, étre valorisant et fondés sur les points forts, offrir le soutien par les pairs et tenir compte des
traumatismes. Chaque section y est présentée et décrite, y compris les renseignements pratiques relatifs a la mise en
ceuvre.

Type de matériel Nombre L'équipe a diffusé le matériel & une
distribué variété de professionnels travaillant
1. Guide de référence rapide sur les indicateurs et la 2665 dans les secteurs suivants : I'éducation,
terminologie de I'exploitation sexuelle (disponible en les autorités chargées de I'application
anglais). de laloi, la santé/la santé mentale, le
2. Affiche sur les indicateurs d'exploitation sexuelle (en 375 logement et 'hébergement, et |a
anglais) protection de I'enfance.
3. Affiche sur la prestation de services (en anglais) 375
4. Affiche sur les indicateurs d'exploitation sexuelle (en 53
francais)
5. Affiche sur la prestation de services (en francais) 53 Formation - Exploitation sexuelle

« Je vois des situations décrites aujourd’hui, tous les jours au travail. Je suis habituellement dépassé et ne
sais pas par ot commencer. Merci ! »

101 - Prestation de services pour les personnes victimes d'exploitation sexuelle

La formation vise a identifier I'exploitation sexuelle, identifier les gens qui sont impliqués et vise & déterminer comment
répondre a la divulgation. Les sections portent sur les domaines suivants : le continuum des « choix » dans le commerce
du sexe, lalangue a utiliser, les victimes/les survivants, les malfaiteurs s'adonnant au recrutement et a I'exploitation, les
étapes de I'exploitation, les indicateurs d'exploitation sexuelle et les questions & poser, l'obligation de signaler, et |a
prestation de services pour les victimes d'exploitation sexuelle.

Ce tableau décrit les participants qui Qui aregu la formation? Nombre de
ont recu la formation « Atterrissage en personnes
lieu sar - Prestation de service pour les entrainées
personnes victimes d'exploitation Ministére des Services 150 Région rurale, N. -
sexuelle » en terme de types de communautaires - familles d'accueil E.
fournisseur de services (p. ex., les et le personnel résidentiel 75 Municipalité
fournisseurs de services provenant régionale
d’organismes a but non lucratif, d'Halifax
organismes gom./e'rnementiaux) etle Fournisseurs de services, 48 Région rurale, N. -
nombre de participants présents. organismes a but non lucratif - E.

. . . L, Fournisseurs de services de NSTEP 29 Municipalité
Les participants a la formation ont été régionale

invités a remplir une courte évaluation d'Halifax

de formation anonyme.
Y 17 Nouveau-

Brunswick
Totaux 319 Tous



Other themes related to change in practice included: incorporation of trauma-informed and harm reduction practice;
targeting prevention and early intervention; and taking an open and non-judgemental approach when working with
clients.

« Merci de partager. »




